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VALSTS MERKDOTACIJA.
JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS

Latvijas Nacionalais
kultaras centrs

MERKIS: izveidot vienotu darba samaksas sistému maksliniecisko
kolektivu vaditajiem

SARUNAS MERKIS AR PASVALDIBAM: saskanot informaciju ar
maksliniecisko kolektivu dibinatajiem

Konceptualais zinojums “Par maksliniecisko kolektivu vaditaju darba
samaksas finansésanas kartibu”
(https://tapportals.mk.gov.lv/legal _acts/470230bf-bf53-44da-bad5-e6230b6640f2).

Atlidziba = ir darba samaksa (ménesalga, piemaksas, prémijas
un naudas balvas), socialas garantijas (pabalsti, kompensacijas,
apdroSinasana un Atlidzibas likuma noteikto izdevumu segsSana) un
atvalinajumi.

https://www.Inkc.gov.lv/lIv/imedia/25290/download?attachment
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JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS.
L Situacija pasvaldibas péc individualajam

Latvijas Nacionalais

kultaras centrs Sa ru n 5 m

 LNKC individualas sarunas tikas ar 41 Latvijas valstspilsétu un
novadu pasvaldibam

* Atbalsta vai drizak atbalsta pareju uz jauno modeli (0,25
slodzes no pasvaldibas + 0,25 slodzes no valsts) =33 (17 +16)
pasvaldibas

* Drizak neatbalsta pareju uz jauno modeli = 8 pasvaldibas
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VALSTS MERKDOTACIJA — 2024 (1)
TRADICIONALAIS MODELIS: EUR 1.1.milj.

kultdras centrs

Grupa Pasvaldibu MD summa MD summa
dibinato personai gada G1 un G2 kopa
kolektivu EUR pirms gada EUR
skaits kopa nodoklu pirms nodoklu
nomaksas nomaksas
Valsts G1 929 806.00 748 774.00
finansejums
G2 540 403.00 217 620.00
KOPA: 1469 966 394.00
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VALSTS MERKDOTACIA — 2024 (i)
PAREJAS MODELIS: EUR 1.1 + 1.2 milj.

Latvijas Nacionalais
kultaras centrs

Grupa Pasvaldibu MD summa MD summa
dibinato personai G1 un G2 kopa
kolektivu gada EUR gada EUR

skaits kopa pirms pirms nodoklu
nodokl|u nomaksas
nomaksas
Valsts G1 929 1712.00 1 590 448.00
finanséjums
G2 540 856.00 462 240.00

KOPA: 1469 2 052 688.00
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Latvijas Nacionalais
kultaras centrs

VALSTS MERKDOTACUA. (liI)
JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS:
EUR 6 milj. (EUR 1.1. + 4.9 milj.)

Pasvaldibas EUR meénesi EUR gada EUR visiem

dibinato personai: 0. | personai: pasvaldibas

kolektivu skaits 25 slodzes 12 meénesi dibinatajiem
kopa (G1 un t.sk. visi t.sk. kolektiviem gada
G2) nodokli: visi nodokli: | t.sk. visi nodokli:
(VSAOI; DD; IIN; (VSAOI; DD; (VSAOI; DD; IIN; DN)

DN) IIN; DN)
Valsts 302.
finansejums 1469 08 3625.00 5325 126.00
Maksliniecisko kolektivu vaditaju
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VALSTS MERKDOTACIJA.
JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS:
SUMMA MENESI EUR

Vienam kolektiva vaditajam (G1 un G2)

Liguma summa
menesi, EUR

Summa menesi EUR
péc nodok|lu nomaksas
darba liguma gadijuma

Summa menesi EUR
péc nodok|lu nomaksas
uznémuma liguma
gadijuma

244.42

175.01

167.67
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Latvijas Nacionalais
kultaras centrs

VALSTS APMAKSATAS DARBA STUNDAS
l, 1, lll finansésanas modeli

Tradicionalais
modelis — 2024. (I)

Parejas modelis-
2024. (1)

Ikmeénesa atlidziba-
turpmak (ll1)

Stundas | Stundas

Stundas | Stundas
meénesi | nedéla

Stundas | Stundas
meénesi | nedéla

Grupas menesi nedéla (0,25 (0,25
slodzes) | slodzes)
G1 grupa 13 ~3 26 ~6 40 10
G2 grupa 7,5 ~1,5 13 ~3 40 10

Riga
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VALSTS MERKDOTACIJA.
JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS

Latvijas Nacionalais
kultaras centrs

1) PAMATOJUMS atlidzibu aprékinam:
D it Minimums LU il 40.saime Amats
grupa punkts mums
1A ansambla vaditajs,

deju kolektiva vaditajs

6. 803 1145 1490 IIB ITmenis maksliniecisko kolektivu
vaditajs
galvenais

8. 1025 1471 1904 IV [Tmenis dirigents, makslinieciskais
vaditajs

2) Valsts MD (1,1 + 4,9 milj. EUR ) apréekinata no EUR 960
(2022.gada aprekins, ko KM iesniedza ka iniciativu valsts budzetam)

3) Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums. https://likumi.lv/ta/id/202273
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VALSTS MI_ERI,(DOTACIJA.
VTR JAUNAIS FINANSESANAS MODELIS:
Latvijas Nacionalais PRI EK§L| KUMI

kultdras centrs

LPS, pasvaldibas un citi socialie partneri

1. ikmeénesa finanséjums (lll modelis) ir valsts mérkdotacija;

2. lai 1.3 slodzes neklutu par problému — MD definét kolektivam;
3. ievieSot lll modeli (EUR 6 milj.) —ta ir atlidziba (ne piemaksas);
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Latvijas Nacionalais
kultdras centrs

Paldies!

Kontaktinformacija:
Signe Pujate: Signe.Pujate@Inkc.gov.lv

Sarmite Pavuléena: Sarmite.Pavulena@Inkc.gov.lv
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